             תעודת בגרות חברתית-תנאים וקריטריונים להערכה
קריטריונים להערכת העבודה:
1. הפעילות מתוארת באופן ברור, גם כאשר העבודה אינה מילולית .
2. יש התייחסות לחשיבות הפעילות בעיני התלמיד- הן מבחינת תרומתו ל"אחר" והן מבחינת התרומה לעצמו.
3. יש ביטוי לכך שהתלמיד/ה חשב וניתח את משמעות פעילותו (הפעיל חשיבה רפלקטיבית).
4. התלמיד/ה נימק את חשיבות פעילותו על בסיס ערכי.

הערכה מילולית של עבודת התיעוד/יומן המסע  
- עבודה טובה 
- עבודה טובה מאוד 
- עבודה מצויינת 

ניתן להוסיף הערכה מילולית על העבודה ועל פעילות התלמיד במהלך השנים.
 הערכה מילולית על  העשייה:  (ההערכה שיש לכתוב בתעודת הבגרות החברתית)
   ההערכה תהיה מילולית בנוסח אחיד כדלהלן:

	מילא/ה חובתו בהתמדה ובאחריות

	מילא/ה תפקידיו באחריות ובמסירות

	מילא/ה תפקידיו במסירות ובהצטיינות יתרה


